
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เมื่อวันที่  24  เมษายน 2566 นายประเทือง  ธรรมโชติ นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเดื่อ  
ได้ดำเนินการมอบนโยบายการปฏิบัติงาน โดยมีบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ ประกอบด้วย ผู้บริหาร 
ปลัดเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างทุกคน เข้าร่วมการรับมอบนโยบายการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ทุกฝ่าย
ตระหนักถึงบาทบาทและความสำคัญของการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบเทศบาลและเพื่อให้พนักงานเทศบาล
เห็นความสำคัญของการให้บริการประชาชน และได้กำชับให้ข้าราชการพึงยึดถือปฏิบัติในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของเทศบาล เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ พ.ศ. 2566 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลท้องถิ ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  
พ.ศ. 2566 เพื่อให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงานนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการประพฤติปฏิบัติ
ตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องพึงยึดปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  
(Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินการตามประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ 
(NO Gift Policy) การให้ความรู้ในเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
ของเทศบาลตำบลบ้านเดื่อ เพื่อให้บุคลากรในสังกัดเข้าใจและป้องกันผลผระโยชน์ทับซ้อนให้บุคลากรทุกคน
ปฏิบัติงานโดยยึดระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม ทั้งเป็นเครื่องมือในการกำกับความประพฤติของตน เพ่ือ
ไม่ให้เกิดผบประโยชน์ทับซ้อน ป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนผู้มาติดต่อราชการ เป็นหน่วยงานที่มีความโปร่งใส ต่อต้านการ
ทุจริต คอรัปชั่น ทุกรูปแบบ 
 


